Ressource Handicap Formation
Provence-Alpes-Cote d'Azur

Lancement du programme :

"Badge Inclusion & Formation :
promouvoir l'inclusion,
reconnaitre les efforts”

29/04/2026
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Déroulé de la séance

» Présentation des intervenants

» Enjeux et contexte

» Présentation du programme : Badge Inclusion & Formation
» Résultats de I'expérimentation

» Démonstration des fonctionnalités sur l'outil

» Temps d’échanges
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Enjeux du projet

» Reconnaitre et valoriser 'engagement des OF/CFA en
matiere d’accessibilité.

» Guider les organismes dans un processus structuré
d’amélioration continue.

» Renforcer la visibilité de cet engagement aupres des
apprenants en situation de handicap, des prescripteurs et
des financeurs.
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Contexte

» Le programme « Badge Inclusion & Formation : promouvoir
I’inclusion, reconnaitre les efforts » s'inscrit dans le cadre
|égislatif francais visant a garantir I'égalité des droits et des
chances pour les personnes en situation de handicap.

o

» Coordonné nationalement et régionalement par I'Agefiph

REGION

> Financé par la Région Sud o
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» Porté par la Ressource Handicap Formation et co-piloté par les
acteurs institutionnels nationaux et régionaux du champ de
I'emploi, de la formation, de l'orientation et de la santé.
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Les étapes du projet

DEFINITION
DES BADGES
NUMERIQUES

VALORISER L'ENGAGEMENT
DES OF/CFA
DANS L'OFFRE
DE SERVICE RHF

CONSTITUTION
D'UN GROUPE
PROJET

AGEFIPH, REGION SUD, DREETS, @ CREATION D'UN ESPACE
FIPHFP, FRANCE TRAVAIL, RESSOURCE HANDICAP FORMATION
CARIF OREF, MSESUD MODELISATION (EMETTEUR DES BADGES)
IDENTIFICIATION ET REGROUPEMENT ®

DES BLOCS DE COMPETENCESIACQUISITIONS 35;2‘:?;5:5
ATELIERS D'EXPRESSION DES BESOINS
: : RHF ODEH
Badge
. DEFINITION DU MODULE CREATION Factory
IMPLEMENTATION POUR LE CENTRE DES BADEES
TECHNIQUE DE RESSOURCES PACA

o ATELIERS DE CO-CONSTRUCTION :
a - Processus d'affectation des badges

- Espace de valorisation/recherche des OF/CFA estampillés (Cartographie, Fiche détail OF/CFA...)
DEVELOPPEMENT - Réflexion sur l'interfacage avec d'autres Sl (ex: Lhéo,...)

DU MODULE POUR
LA PLATEFORME

NUMERIQUE On estici! \
EXPERIMENTATION

AVEC UN o
GROUPE OF/CFA

l

ESSAIMAGE AUX
AUTRES OF/CFA
INSCRITS SUR LA RHF PACA

| 2

OF/CFA ENGAGES
ACTIVEMENT ET
DURABLEMENT

DELIVI{ANCE DE BADGES, UTILISATION PAR LES APPRENANTS PSH
REAJUSTEMENT POUR APPRECIER LE NIVEAU D'ENGAGEMENT DES OF/CFA
MISE EN LIGNE
DU MODULE (Y COMPRIS LES FINANCEURS DE FORMATION,
D'ATTRIBUTION DES BADGES AVEC PROCESSUS DE CONTROLE/VERIFICATION PAR QRCODE)

© agefiph
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Principe de badges numériques
« Openbadge »

Qu’est-ce qu’un Open Badge :

* Alinstar d'une photographie, un Open Badge est une image numérique
dans laquelle sont enregistrées des informations

Quelles informations :

* Nom f}lu.badge, | | OQQ’“ Badyﬁp Tlyade
description du badge (Ce gu’il reconnait) L la data dedans

* Le nom de I'émetteur J =3 e

* Lidentité du bénéficiaire ;%f;badge(mmm

* La date d’émission :j;'m::%?é“n:im

* Les critéres d’attribution seindsmly

* Ladurée de validité e dergsion

URL vers les preuves

* Les preuves (facultatifs)

+ Un systeme de vérification de validité du badge
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Les badges du programme

Utilisation du principe d’'un puzzle de compétences pour des
OF/CFA visant a des parcours de formation plus inclusifs au
travers de 3 badges indépendants mais complémentaires.

Nous développons en continu la politique
d’accessibilité de nos formations

it DEVELOPPE

Nous adaptons de maniére I'accessibilité
concertée les parcours de Nous développons
formation nos compétences en continu et
les partageons au sein
de la communauté RHF

(i, ADAPTE o3¢ Se FormE & Parmact

au sein de la
communauté

RHF

de mcnlere concertee
esFDcxrcours de
ormation
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Obtention des badges

Chaque badge est obtenu grace a au moins un élément de preuve :

4% ADAPTE

I’accessibilité
des formations

de maniére concertée
|estc1rcours de
ormation

Preuve : Preuve :
Attestation de réalisation

Démarche de progres:
de l'atelier :

Cléturer son plan de
progrés annuel « Lien entre accessibilité et

compensation du handicap,
comment s'améliorer en

continu ?»

Obtention automatique

Obtention sur demande
manuelle

au sein de la
communaute

RHF

Preuve :
Attestation de réalisation
d’au moins un atelier de
type Codev régional

Obtention sur demande
manuelle

NB : Les demandes manuelles s’effectuent au travers de 'espace membre, les
attestations d’ateliers se récupérent sur appui pro : https://appuipro.agefiph.fr

REGION

AAAAA

@ ageflph sub ”" g # | RHF PACA : Lancement du dispositif Badge inclusion & formation
s S U D


https://appuipro.agefiph.fr/pages/77/accueil

Programme détaillé

Ressource Handicap
Formation

Le programme

Badge Inclusion & Formation

Je découvre
Promouvoir l'inclusion, reconnaitre les efforts

Le guide
JANVIER 2026

|'accessibilité
des formations

REGION
SUD

PROVENCE

de maniére concertée

les parcours de
ormation N ALPES
COTEDAZUR
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https://www.rhf-paca.fr/storage/app/media/documents-r%C3%A9gionaux/RHF_Programme_Badge_vF.pdf

Exemple d’attestation :

"accessibilité
des formations

Attestation de délivrance

La Ressource Handicap Formation (RHF) atteste que la structure Ressource Handicap Formation PACA par

lintermédiaire de son groupe projet accessibilité Site de MARSEILLE (SIRET : 34995887600188) a obtenu le
badge numérique suivant :

Nous développons en continu la politique d’accessibilité de nos formations

Attribué le : 29 juillet 2025 a 18h 50min

Expire le : 29 juillet 2026
aF: 'tﬂp_q
o -

Fait le 29/07/2025

Ressource Handicap
Formation
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@ ageflph sub |||| i # | RHF PACA : Lancement du dispositif Badge inclusion & formation
7 S U D

10

COTEDAZUR



Les résultats de I'expérimentation

» Période : Octobre a décembre 2025

» Qui : 13 structures engagées dans I'expérimentation, 10 ont
accepte.

» Résultats : 13 demandes d’attribution de badge :
= 9 badges attribués dont 4 automatiques :
4 « Développe », 3 « Se forme et partage » et 2 « Adapte »

= 4 refus (mauvaise piece jointe produite)

'- » La parole aux organismes de formation de l'expérimentation
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Evolution du programme
suite au REX des OF

» Simplification du programme : une preuve par badge.
» Rappel de la preuve a fournir au moment de la demande.

» Lien avec l'outil appui pro pour faciliter la récupération des
attestations.

» Meilleure visibilité de la communication des badges sur le
centre de ressources de |la RHF PACA : cartographie publique
sur le centre de ressources numériques RHF PACA et avec
une fiche détaillant des avancées de I'établissement.
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Projection du programme

» Ouverture du service a I'ensemble des OF/CFA du territoire
PACA a partir du 29/04/2026.

» Lancement d’une expérimentation Corse sur le second
semestre 2026.

» Projet d’'un essaimage sur toutes les régions au niveau
national, période a définir avec la Coordination RHF Nationale.
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Démonstration des
fonctionnalités sur 'outil

» Demande sur 'espace membre : dans le menu
« Mon espace membre » rajout d’'une catégorie
« Badge Inclusion & formation ».

» Visibilité publiqgue : Communauté RHF : Badge
Inclusion & formation.

Pour accéder au Centre de ressources numériques :
https://www.rhf-paca.fr/
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https://www.rhf-paca.fr/
https://www.rhf-paca.fr/
https://www.rhf-paca.fr/

° Ressource Handicap

Formartion

https://www.
rhf-paca.fr/

Espace membre

Accueil / Mon tableau de bord

RHF PAC A

[&] Mon espace membre

[DMon profil
Mes infarmations
it Ma structure
Mos coordonnées

Mos membres

& Notre politigue Accessibilite

Un nouvel espace de
demandes,
d’attributions et de
suivi des badges

Mos groupes projet

Motre démarche de progrés

Bloiro b i o

22 Motre démarche groupe

Motre tableau de bord

05 Les demandes
Dépozer une demands
Maosdemandes en cours

) Notre portefeuille

. REGION & Mos badges en cowrs
e agefl ph c{;’%’t’gg% &‘ K Motre historique de badges
s S U D

Motre historique de demandes

ﬂ:} Badge Inclusion & Formatio n\

Y,

® & © @

Le handicap en La RHF
formation

Amélioration Centre
continue

(1) Site de MARSEILLE
Mon groupe projet Accessibilité

Mon tableau de bord

rMessources

® @ X

Commumawté Emilie J& contacte la
RHF RHF

Changer de groupe

Retrowver Mévolution de Favancement de votre politique Accessihilité par chapitres et items.

ORGANISER UNE ACCESSIBILITE POUR TOUS

/43%

100%
0%

L

Deétail par itema

03/0472023 13,/06/2043 130072023

au 26/06/2023
47%

S'ADAPTER A CHACUN - PARCOURS DE LAPPRENANT

/126%

10036

20/ 2043 VFO0s2025

Taux remplissage
100%

Detail par items


https://www.rhf-paca.fr/
https://www.rhf-paca.fr/
https://www.rhf-paca.fr/
https://www.rhf-paca.fr/

Qisoucinics @ T O ® 0 © 2@ 8

Le handicap en La RHF Amélioration Centre Communauté Emilie Je contacte la
formation continue ressources: RHF RHF

hccueil / Nos badges en cours

5 Notre portefeuille - Nos badges en cours

Retrouver lensemble des bedges actife etirnibués & voire structure

Choisir un groupe projet ... e
RHF PACA

[& Mon espace membre

[0 Mon profil Nous développons en continu la politique d'accessibilité

Mes infarmations de nos formations
't Ma structure

Maos coordonnées

Groupe projet essocié : SITE LES MILLES < Visualiser la démarche associée
Maos membres I'accessibilité (3490588 7600014)

- - . f fi
& Motre politique Accessibilité des formations Madalité dattribution : [y
Motre engagament Bl Date dattribution : 12/01/2026 2 15:47

[ Attestation d'attribution

(=) Badge au format PNG

Nos groupes p 24 Lien de contréle/vérification

B Durée de validité : 12 moiz
42 Motre démarche groupe
Maotre tebleau de bord
Motre démarche de progrés

Matre historique

) Badge Inclusion & Formation

Nous développons en continu la politique d'accessibilité
de nos formations

13 Les demandes

que de demandes

) Netre portefeuills Groupe projet associé ; Site de MARSEILLE < Visualiser la démarche associée

des F i
Notre historique de b sibe il Modalité dattribution : [y
2 Date dattribution : 20/07/2025 & 18:50

Z) Badge au format PHNG
1= Mos ressources

BE Lien de contrdle/vérification

‘ Mos ressources B Durée de validité : 12 mois 16
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o Ressource Handicap ) w ® ® [

F Le handicap en formation La RHF continue Ci Maxime Je contacte la RHF

Qlsutndr & @ ® © © =N

Le handicap en La RHF Amélioration Centre La Espace Je contacte la
formation continue  ressourc es communauté Membre RHF

La communauté RHF
Vous recherchez un organisme de formation ?

Dans cet espace, vus allez pouvoir rechercher, trier, filtrer les organismes de formation inscrits dans le réseau de la Ressource Handicap
Formation afin de pouvoir visualiser leurs niveaux d en matiére d
Nhésitez pas 4 utiliser le module de recherche pour affiner les résultats.

Ressource Handicap Formation PACA

Accueil / Cartographie / Ressource Handicap Formation PACA

Nom de la structure Département
~Tous - v
Q Signataire de la charte d'engagement Nombre de badge actif m
~ Oui/Non ~ v 1 badge v Partager

 Tuiter Ressource Handicap Formation PACA

SIREN : 349958876

& f Facebook
:essourr:e Handicap Formation PACA - Site de NDA : 93130730013 1
s ClGopdlex Etablissement (Groupe projet Accessibilité) : Site sur3 badges
a . BHF PACA de MARSEILLE e
:ﬁ:i:;m Handicap Formation PACA - SITE LES in Linkedin SIRET 34995587600168

€} CFME-Urb - Site principal

Département : Bouches-du-Rhone (13)

<} CAP FORMATION - Site principal
¢} AVENIR 84 - Site principal

& Acteur de la communauté RHF ' Engagement dans la démarche de progrés

| e

Inscription effectuée le : 7 octobre 2021 Signataire de la charte d'engagement : m

Nombre de groupes projet accessibilité : 3 Date du dernier dépot de la charte d'engagement : le 16 juillet

2025
Nombre de membres inscrits : 9

Autopositionnement cloturé sur l'année civile : [EJ)

Date de la derniére cléture : le 17 juin 2025

Une cartographie interactive
(accessible de tous)

Une fiche détail
sur 'engagement de I'OF

A terme, ces informations viendront enrichir la base nationale des organismes de
formation (Quiforme) qui elle-méme alimente les outils régionaux Sl des
prescripteurs, financeurs...

Quiforme est porté par le réseau des CARIF Oref.
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Temps d’échanges ...

Vos partages, vos interrogations,
vos questionnements, ...

N1 ©

- —-—
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Votre avis nous n llact vtra ol
intéresse...

1 minute
pour répondre a I'enquéte
de satisfaction

En utilisant votre
navigateur Internet :


https://programme-badge.rhf-paca.fr/
https://programme-badge.rhf-paca.fr/
https://programme-badge.rhf-paca.fr/
https://programme-badge.rhf-paca.fr/
https://programme-badge.rhf-paca.fr/

Ressource Handicap Formation
Provence-Alpes-Cote d'Azur

Merci a toutes et tous
pour votre attention

A vos obtentions de badges !!!
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